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Neuordnung des Berufsbildes Immobilienkaufmann /frau ab 2006

1. Lernfeldorientierung (Auflösung der klassischen Fächerstruktur)

2 Handlungsorientierung2. Handlungsorientierung

(Vermittlung von Handlungskompetenz: Fachkompetenz, Methodenkompetenz, 

Sozialkompetenz)

3. Lernsituationen (Steuerung des Lernens über Lernsituationen)

4. Veränderte mündliche IHK-Prüfung:

• Prüfung in 5 Wahlqualifikationen 

(Kaufmännische Steuerung und Kontrolle, Gebäudemanagement, Makler, ( g , g , ,

Bauprojektmanagement, WEG)

• Kundengespräche Teambesprechungen

www.e-b-z.de

Kundengespräche, Teambesprechungen 
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Umsetzung des neuen Berufsbildes im EBZ

a) In der EBZ-Akademie für Weiterbildung:

– Neukonzeption des Fernlehrgangs Immobilienkaufmann/ -frau IHK/EBZ

Modellunternehmen Springorum Immobilien AG“– Modellunternehmen „Springorum Immobilien AG

– Neue Struktur der Studienbriefe:
) Gli d h L f lda) Gliederung nach Lernfeldern

b) Lernsituationen zur Vermittlung von Handlungskompetenz
c) Fachliche Grundlagen und Informationen im Sinne eines klassischen Lehrbuches) g
d) Trainingsaufgaben zur Vertiefung und Wiederholung der Lehrinhalte

– Tele-Tutoren

– Umstellung der intitutsinternen Abschlussprüfung nach dem Vorbild der IHK-

Prüfung

www.e-b-z.de

Prüfung
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Umsetzung des neuen Berufsbildes im EBZ

b) Im EBZ-Berufskolleg

 Umstellung des Unterrichts auf Lernfelder

 Bildung von Lernfeldteams im Lehrerkollegium

 Einsatz von Lernsituationen im Unterricht

 Einsatz von Lehrheften

 Projektunterricht in den Mittelstufen

 Umstellung der schulinternen  Abschlussprüfung nach IHK-Vorbild

www.e-b-z.de
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Kooperation BBS Springe, FAI und und EBZ Bochum

Sommer 2010: 
 Erste Gespräche und gegenseitige Besuchep g g g

Ab Schuljahr 2010/2011:
 Die BBS Springe führen Auszüge aus dem Fernunterricht 

Immobilienkaufmann /-frau als offizielles Unterrichtsmaterial ein
 Ziel: Konsequente Umsetzung des neuen BerufsbildesZiel: Konsequente Umsetzung des neuen Berufsbildes

05.10.2010:
Beteiligung am Ausbildertag „Neue Wege in der Ausbildung“ in Hannover

Zukünftig:
Intensivierung der Zusammenarbeit zwischen allen Beteiligten

www.e-b-z.de
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Einsatz von Lehrheften in den BBS Springe 
SchülerInnen erhalten:
 Lehrhefte zu den Lernfelder 1-13
 Lehrheft Kaufmännisches Rechnen
 Lehrheft Methodentraining

Beginnend mit der Unterstufe
Schuljahr 2010/2011

Preis: Im Unterricht werden zusätzlich 
eingesetzt: 480,00 € (zahlbar in 3 Raten à 

160,00 € bzw. in 2 Raten à 240,00 €)
eingesetzt:

ausgewählte
 Rechnungsstellung durch das EBZ

ausgewählte 
Lernsituationen u. Trainingsaufgaben

www.e-b-z.de
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Fernunterrichts-Upgrade (EBZ)
Di i d BBS S i i L h i li i h dDie in den BBS Springe eingesetzten Lehrmaterialien ersetzen nicht den 
Fernlehrgang des EBZ.

Zusätzliche Leistungen im Fernunterrichts-Upgrade:
 24 Einsendeaufgaben mit Korrektur durch das EBZ
 Betreuung durch Tele-Tutoren / eCampus
 12 Präsenztage in Berlin / Bochum

5tä i P üf b it h 5tägige Prüfungsvorbereitungswoche
 Institutsinterne Abschlussprüfung nach IHK-Standard

Kosten des Fernunterrichts-Upgrades:
2 300 00 € L h büh fü S hül I S i2.300,00 € Lehrgangsgebühr für SchülerInnen Springe

./.  480,00 € angerechnete Lehrhefte
= 1 820 00 € verbleiben

www.e-b-z.de

= 1.820,00 € verbleiben 
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Rüdi G bRüdiger Grebe
Hans-Joachim Grote

www.e-b-z.de


